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Ansvarig Villiam Melin

Vad ar den medicinska Medarbetaren uppger att sjukfranvaron ar kopplad till stressrelaterade besvar, inklusive trétthet och

orsaken till nedsatt aterhamtningsformaga. Nagon specifik fysisk diagnos har inte angivits, men besvaren

sjukanmalan? beddms vara arbetsrelaterade i viss utstréckning.

Hur mar du? Medarbetaren beskriver ett nedsatt maende med perioder av trétthet, stress och svarigheter att

koppla av. Samtidigt uppger personen att det finns en viss férbattring jdmfért med tidigare, men att
aterhamtningen fortfarande ar otillracklig.

Finns det méjlighet for Ja, medarbetaren beddémer att det finns mojlighet att arbeta i viss omfattning med anpassade
dig att arbeta med arbetsuppgifter. Det forutsatter minskad arbetsbelastning, tydligare prioritering samt fokus pa
anpassade mindre komplexa och mer avgransade uppgifter.

arbetsuppgifter?

Forvantad Sjukskrivningsperioden bedéms i nulaget vara kortvarig, med ambition om successiv atergang i

sjukskrivningsperiod? arbete. Exakt tidsram ér inte faststélld och foljs upp I6pande utifrdn medarbetarens maende och
arbetsformaga.

Nar och hur tas nasta Nasta kontakt planeras som en uppféljning inom en vecka via méte eller telefon. Syftet &r att folja

kontakt? upp maende, arbetsférmaga samt behov av ytterligare anpassningar. Darefter sker I6pande

avstamningar utifrdn behov.

Kom overens utifran orsak och maende.Medarbetaren har en skyldighet att vara tillgéanglig
under sjukskrivning och att samverka.
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